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REPUBLIKA HRVATSKA

SREDISNJI DRZAVNI URED
ZA DEMOGRAFIJU I MLADE

KLASA: 230-02/21-01/2
URBROJ: 519-04-1/7-21-1

Zagreb, 23. ozujka 2021.

Na temelju ¢lanka 52. Zakona o sustavu drzavne uprave (Narodne novine, broj 66/19) i
tocke XII. Odluke Vlade Republike Hrvatske o osnivanju Savjeta za mlade (Narodne novine,
broj 26/2021), drzavna tajnica Sredi$njeg drZzavnog ureda za demografiju i mlade donijela je

Kriterije za ¢lanstvo u Savjetu za mlade
I.

Kiriterijima za ¢lanstvo u Savjetu za mlade (dalje u tekstu: Kriteriji za ¢lanstvo), Sredisnji
drzavni ured za demografiju i mlade (dalje u tekstu: Sredisnji drzavni ured) propisuje uvjete i
postupak kandidiranja i izbora ¢lanova Savjeta za mlade (u daljnjem tekstu: Savjet) i njihovih
zamjenika, iz redova udruga mladih i za mlade.

Izrazi koji se koriste u ovim Kiriterijima za ¢lanstvo, a imaju rodno znaéenje odnose se
Jednako na muski i Zenski rod.

II.
OPCI KRITERIJI

Udruga koja prijavljuje kandidata za ¢lana i zamjenika ¢lana Savjeta mora ispunjavati
sljedece opce uvjete:

- osnovana je sukladno Zakonu o udrugama, sa svojstvom pravne osobe,

- upisana je u Registar udruga Republike Hrvatske i djeluje na podru¢ju Republike Hrvatske,

- upisana je u Registar neprofitnih organizacija i vodi transparentno financijsko poslovanje
u skladu s propisima o racunovodstvu neprofitnih organizacija,

- uskladila je svoj statut s odredbama Zakona o udrugama ili je podnijela zahtjev za
uskladivanjem statuta nadleZznom uredu,

- aktivno djeluje najmanje pet godina od dana registracije do dana objave poziva iz tocke I'V.
Kriterija za ¢lanstvo,

- op¢im aktom ima uspostavljen model dobrog financijskog upravljanja i kontrole te naéin,
sprjecavanja sukoba interesa pri raspolaganju javnim sredstvima,

- osoba ovlastena za zastupanje je u mandatu,

- iz ciljeva 1 popisa djelatnosti u statutu razvidno je da je opredijeljena za rad s mladima
1 za mlade,

- ispunjava obveze plac¢anja doprinosa za mirovinsko i zdravstveno osiguranje ako ima



zaposlene i obveze placanja poreza te drugih davanja prema drzavnom prora¢unu i
proratunima jedinica lokalne samouprave,

- ima usvojen Financijski plan ili Program rada udruge,

- na prikladan nacin javno objavljuje programske i financijske izvjestaje o radu za proteklu
godinu,

- posjeduje dokaze o provodenju programa i /ili projekata uskladenih s nacionalnim ili
lokalnim/podru¢nim strateskim dokumentima za mlade.

Udruge predlazu kandidate za ¢lana i zamjenika ¢lana Savjeta iz podruéja od posebnog
interesa za mlade:

- obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrsavanje u kontekstu cjeloZivotnog
ucenja,

- zaposljavanje 1 poduzetni$tvo,

- socijalna zastita i ukljucivanje,

- zdravlje 1 zdravstvena zastita,

- aktivno sudjelovanje mladih u drustvu,

- kultura i mladi,

- mladi u ruralnim podrucjima,

- mladi u europskom i globalnom okruZenju.

Udruga u prijavi mora navesti dokaze o djelovanju u odredenom podruéju od posebnog
interesa za mlade (statut, izvjeS¢e o radu i provedenim programima i/ili projektima).

III.
POSEBNI KRITERIJI

Kriteriji za isticanje kandidata za ¢lana i zamjenika ¢lana Savjeta su:

- daje drZavljanin Republike Hrvatske s navrenih najmanje 15 godina Zivota,
- dau vrijeme nominacije nije navrsio 30 godina,

- danije duznosnik politi¢ke stranke,

- da posjeduje znanje i iskustvo relevantno za sektor mladih,

- da nije kaznjavan odnosno da se protiv njega ne vodi kazneni postupak.

Pri izboru ¢lanova i zamjenika ¢lanova Savjeta vodi se raduna o osobinama i vje$tinama
kandidata koje nisu iskljucivi uvjet za valjanost kandidature, ali predstavljaju prednost pri

izboru:

- kandidat ima minimalno dvije godine djelatnog iskustva u podru¢ju djelovanja
udruge koju predstavlja,

- kandidat posjeduje znanje i iskustvo vezano za djelokrug rada Savjeta,

- kandidat posjeduje iskustvo u radu stru¢nih radnih skupina i savjetodavnih tijela.

Iv.
POSTUPAK KANDIDIRANJA I IZBORA CLANOVA SAVJETA

Postupak kandidiranja i izbora ¢lanova i zamjenika lanova Savjeta provodi se u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu Kriterija za ¢lanstvo na na¢in da:



SrediSnji drzavni ured na svojim internetskim stranicama objavljuje poziv za isticanje
kandidata za predstavnike i njihove zamjenike u Savjetu, s opisom na¢ina kandidiranja i
izbora te rokovima.

Udruga moZe istaknuti samo po jednog kandidata za ¢lana i jednog kandidata za zamjenika
¢lana Savjeta. U suprotnom se kandidatura smatra nevazecom.

Podatke o istaknutim kandidatima za ¢lana i zamjenika ¢lana Savjeta udruge 3alju postom
SrediSnjem drzavnom uredu, a kandidatura treba sadrzavati sljedede:

- popunjeni standardizirani obrazac za isticanje kandidata dostupan na
internetskoj stranici SrediSnjeg drzavnog ureda,

- zivotopis kandidata na standardiziranom obrascu,

- presliku osobne iskaznice ili domovnice kandidata za ¢lana i zamjenika ¢lana
Savjeta,

- pismo motivacije kandidata s opisom iskustva, znanja i moguéeg doprinosa
sektoru mladih i radu Savjetai opisom nacina komunikacije i informiranja svog
podrucja u sluCaju da bude izabran za ¢lana Savjeta odnosno zamjenika ¢lana,

- potvrdu o aktivnom djelovanju (profesionalnom/volonterskom) u odgovara-
ju¢em podrucju djelovanja udruge, ovjerenu od odgovorne osobe u udruzi,

- dokaz o sudjelovanju u struénim radnim skupinama i savjetodavnim tijelima,
ako je primjenjivo, npr. dokument o imenovanju ili potpisana i ovjerena izjava
o sudjelovanju (nije obavezna dokumentacija),

- uvjerenje o nekaznjavanju kandidata za ¢lana i zamjenika ¢lana Savijeta,

- potpisanu izjavu kandidata za ¢lana i zamjenika ¢lana Savjeta da nije duZnosnik

politicke stranke.
Uz podatke o istaknutim kandidatima za ¢lana Savjeta i zamjenika potrebno je priloZiti:

- presliku zadnjeg rjeSenja o registraciji udruge (zadnje promjene upisa u registar)
ili izvadak iz Registra udruga Republike Hrvatske ne stariji od 30 dana,

- presliku ovjerenog Statuta udruge,

- za obveznike dvojnog knjigovodstva potrebno je dostaviti presliku financijskog
izvjeS¢a (RaCun prihoda i rashoda, Bilanca i Biljeske) za prethodnu godinu s
peCatom o zaprimanju DrZavnog ureda za reviziju ili FINA-e, a za obveznike
Jjednostavnog knjigovodstva Odluku o nesastavljanju financijskih izvje$éa
usvojenu od upravljackog tijela podnositelja prijave te presliku Knjige primitaka
1i1zdataka za prethodnu godinu,

- broj udruge iz Registra neprofitnih organizacija pri Ministarstvu financija —
RNO broj,

- dokaz o djelovanju udruge u nekom od podrué¢ja od posebnog interesa za mlade
(izvjeS¢e o radu i provedenim programima i/ili projektima).

4. Trajanje postupka isticanja kandidata za ¢lanove i zamjenike €lanova Savjeta bit ée
navedeno u Pozivu, a ne moze biti krace od 8 dana.

5. Urokuod 7 dana od isteka roka za kandidiranje, Povjerenstvo za izbor ¢lanova Savjeta
(dalje u tekstu: Povjerenstvo) pregledava prijave pristigle u roku i utvrduje zadovoljavaju
li formalne uvjete zadane pozivom te priprema listu vazeéih kandidatura.

6. SrediSnji drzavni ured na svojim internetskim stranicama objavljuje sve vazeée
kandidature 1 nevaZeée nominacije te odreduje rok od 8 dana za prigovore.



7. Nakon isteka roka za prigovore, Povjerenstvo, u roku od 7 dana vrednujuéi podatke iz
dokumentacije, ocjenjuje vazece kandidature i sastavlja prioritetni popis kandidata te
konacne rezultate kandidacijskog i1 izbornog postupka dostavlja drzavnoj tajnici
Sredisnjeg drzavnog ureda.

8. Drzavna tajnica Sredi$njeg drzavnog ureda donosi Odluku o izboru i Vladi Republike
Hrvatske predlaze imenovanje ¢lanova Savjeta i zamjenika ¢lanova Savijeta.

9. Sredi$nji drzavni ured na svojim internetskim stranicama objavljuje Odluku o izboru.

Vi
POVJERENSTVO

Povjerenstvo imenuje drzavna tajnica Sredi$njeg drzavnog ureda u roku od 8 dana od
dana stupanja na snagu Kriterija za ¢lanstvo.

Povjerenstvo broji pet ¢lanova, a Cine ga:
- dva predstavnika Sredi$njeg drzavnog ureda,
- predstavnik Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske,
- predstavnik Savjeta za razvoj civilnog drustva,
- predstavnik akademske zajednice.

Odlukom o imenovanju Povjerenstva propisat ¢e se zadaci i obveze ¢lanova
Povjerenstva.

VI
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Danom stupanja na snagu ovih Kriterija za ¢lanstvo, prestaju vaziti Kriteriji za ¢lanstvo
u Savjetu za mlade Vlade Republike Hrvatske, postupak kandidiranja te nacin izbora za ¢lanove
1 zamjenike ¢lanova Savjeta za mlade iz reda udruga mladih i za mlade, KLASA: 230-02/13-
03/5, URBROJ: 519-03-1-3/10-17-330, od dana 25. rujna 2017. godine.

VII.

Ovi Kriteriji za ¢lanstvo stupaju na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:

- Glavno tajniStvo Sredisnjeg drzavnog ureda
(radi objave na mreZznoj stranici Sredi$njeg drzavnog ureda) {
- Pismohrana, ovdje



